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  Hà Nội, ngày  2  tháng 10 năm 2019
KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG CHUYÊN MÔN

Năm học 2019 – 2020

Căn cứ công văn số 3951/QĐ-UBND, ngày 23 tháng 7 năm 2019 của UBND Thành phố Hà Nội về việc ban hành kế hoạch thời gian năm học 2019 – 2020 của giáo dục Mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên trên địa bàn Thành phố Hà Nội;
Căn cứ công văn số 3828/SGD&ĐT - GDTrH, ngày 04/9/2019  của Sở GD&ĐT Hà Nội về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2019 - 2020;
Căn cứ công văn số 3831/SGD&ĐT - GDTrH, ngày 04/9/2019  của Sở GD&ĐT Hà nội về việc thi học sinh giỏi các môn văn hóa lớp 12 cấp THPT năm học 2019 – 2020;
Căn cứ công văn số 3832 /SGD&ĐT-GDPT, ngày 7/9/2048 về việc giảng dạy môn GDQP năm học 2019 – 2020;
Căn cứ công văn 3933/SGD&ĐT-TTr, ngày 10/9/2019 của sở GD&ĐT Hà Nội về việc hướng dẫn thực hiện công tác kiểm tra nội bộ cơ sở giáo dục năm học 2019 – 2020;
Căn cứ kế hoạch số 01/KH-TT-PX, ngày 12/9/2019 của cụm trường THPT Thường Tín – Phú Xuyên về hoạt động của Cụm năm học 2019 – 2020;
Căn cứ kế hoạch số  46  / KH-TD , ngày 14  tháng 9 năm 2019 của Hiệu trưởng trường THPT Tân Dân về việc thực hiện nhiệm vụ năm học 2019 – 2020;
Căn cứ kết quả đạt được năm học 2018 – 2019 của trường THPT Tân Dân;
Căn cứ tình hình thực tế của trường THPT Tân Dân;
Nhà trường xây dựng kế hoạch hoạt động chuyên môn năm học 2019 – 2020 như sau: 
I. Đặc điểm tình hình.
-Trường THPT Tân Dân có 79 cán bộ, giáo viên, nhân viên. 
Trong đó Ban giám hiệu: 3, giáo viên: 69 (Hợp đồng: 14), nhân viên: 7.
-Nhà trường có 5 tổ chuyên môn: Toán (13 người, hợp đồng 3 người), Tự nhiên I (11 người, hợp đồng 2 người), Tự nhiên II (18 người, hợp đồng 2 người), Văn – Sử (13 người, hợp đồng 3 người) và Xã hội (15 người, hợp đồng 5 người) đều đạt trình độ chuẩn và trên chuẩn, với tuổi đời còn trẻ và số năm công tác không nhiều.
-Có 1437 học sinh được chia thành 33 lớp. Trong đó lớp 10 có 495 học sinh, lớp 11 có 492 học sinh, lớp 12 có 450 học sinh.
-Đội ngũ cán bộ, giáo viên trẻ, có trình độ chuyên môn nghiệp vụ vững vàng, nhiệt tình công tác; Cơ sở vật chất bước đầu đáp ứng đủ cho điều kiện dạy và học; Các em học sinh ngoan, chăm chỉ học tập có tinh thần tự học, tự quản và phấn đấu vươn lên.
-Nhà trường được Sở GD&ĐT Hà Nội quan tâm chỉ đạo sát sao, tạo điều kiện để thầy và trò hoàn thành nhiệm vụ.
II.Mục đích yêu cầu.
1.Mục đích.
-Thời gian thực hiện năm học 2019 – 2020; từ ngày 15/8/2019 đến ngày 29/5/2020. Trong đó học kỳ I thực hiện đủ 19 tuần thực học, học kỳ II thực hiện đủ 18 tuần thực học và bắt đầu từ ngày 30/12/2019.
-Tiếp tục tổ chức, quán triệt đến cán bộ, giáo viên chủ trương của Đảng, Chính phủ về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo theo nghị quyết số 29-NQ/TW ngày 04 tháng 11 năm 2013 của Hội nghị trung ương 8 khóa XI.
-Tổ chức, chỉ đạo, quản lý thực hiện kế hoạch năm học của Sở GD&ĐT Hà Nội và trường THPT Tân Dân.
-Tổ chức, chỉ đạo, quản lý việc dạy và học theo đúng chương trình, nội dung dạy học của Bộ GD&ĐT, Sở GD&ĐT Hà Nội và kế hoạch dạy học của tổ nhóm bộ môn xây dựng và được Hiệu trưởng phê duyệt.
-Tổ chức, chỉ đạo, quản lý việc bồi dưỡng nghiệp vụ cho giáo viên, cán bộ công nhân viên thông qua giáo dục thường xuyên do Sở GD&ĐT Hà Nội tổ chức và dự giờ thăm lớp rút kinh nghiệm, các chuyên đề của tổ nhóm bộ môn…
-Tổ chức, quản lý việc đổi mới mạnh mẽ phương pháp giảng dạy lấy học sinh làm trung tâm và đổi mới kiểm tra đánh giá học sinh theo định hướng năng lực (đặc biệt là xây dựng đề kiểm tra theo ma trận đề).
-Tổ chức, chỉ đạo, quản lý kiểm tra đánh giá xếp loại học sinh theo thông tư số 58/2011/TT-BGD&ĐT ngày 12 tháng 12 năm 2011 và hướng dẫn số 6224/ TT-BGD&ĐT  của Bộ Giáo dục và đào tạo về việc xếp loại học lực của học sinh đối với môn Thể dục.
-Tổ chức, chỉ đạo, quản lý việc kiểm tra đánh giá xếp loại hồ sơ của giáo viên và hoàn thiện các loại hồ sơ của học sinh.
2.Yêu cầu. 
-Tổ chức quản lý tốt nề nếp dạy và học: Ra vào lớp đúng giờ; không cắt xén chương trình; dạy thêm, học thêm đúng quy định.
-Tổ chức, quản lý việc dạy học sinh giỏi đạt kết quả cao và phụ đạo học sinh yếu kém.
-Tổ chức, quản lý việc thi giáo viên giỏi cấp cụm và cấp thành phố 3 môn: Ngữ văn, Địa lí và Tin học đạt kết quả cao nhất.
-Phối kết hợp với các tổ chức, ban ngành thực hiện kế hoạch năm học.
-Các đồng chí trong Ban giám hiệu, tổ trưởng, tổ phó chuyên môn dự giờ ít nhất 15 tiết/năm, giáo viên dự ít nhất 12 tiết/năm.
-Quản lí, sử dụng thường xuyên các thiết bị hỗ trợ dạy học, đồ dùng dạy học ở các bộ môn, đặc biệt là các thiết bị phục vụ học ngoại ngữ.
-Tổ chức, phát động phong trào nghiên cứu khoa học và làm đồ dung dạy học.
-Ứng dụng Tin học vào quản lý và giảng dạy. Đặc biệt là sử dụng Sổ điểm điện tử theo quyết định số 2046/QĐ-SGD, ngày 19/8/2016 của Sở GD&ĐT về việc ban hành quy chế và sử dụng sổ điểm điện tử từ năm học 2016 – 2017 (Sử dụng phần mềm quản lý trường học do Sở GD&ĐT Hà Nội cấp, phần mềm xếp thời khóa biểu…); sổ liên lạc điện tử từ năm học 2019 – 2020.
-Tham gia đầy đủ các buổi tập huấn do sở tổ chức và chủ động tham gia các buổi tập huấn do các trung tâm, trường ĐH Sư phạm Hà Nội bồi dưỡng và tự bồi dưỡng nâng cao trình độ và đạt chuẩn theo hạng giáo viên THPT.
II. Chỉ tiêu phấn đấu.
-Duy trì ổn định sĩ số học sinh. Tỉ lệ học sinh bỏ học dưới 1%.
-Chỉ đạo, tổ chức thực hiện ít nhất 10 chuyên đề.
-Các giờ thao giảng: Xếp loại Giỏi, Khá từ 70% trở lên.
-Đồ dùng dạy học: Ít nhất 05 sản phẩm.
-Viết sáng kiến kinh nghiệm: Ít nhất 30% số giáo viên.
-Có học sinh giỏi cấp Thành phố.
-Có giáo viên đạt giáo viên giỏi cấp Thành phố.
-Có giáo viên và học sinh đạt giải cấp Thành phố ở các cuộc thi khác do Sở GD&ĐT Hà Nội tổ chức.
-Kết quả giáo dục:
	Xếp loại
	Tốt – Giỏi    (Tỉ lệ %)
	Khá
(Tỉ lệ %)
	Trung bình (Tỉ lệ %)
	Yếu
(Tỉ lệ %)

	Hạnh kiểm
	70
	20
	<10
	<1

	Học lực
	5
	45
	48
	<2


-Tỉ lệ học sinh lưu ban: dưới 1%.
-Tỉ lệ tốt nghiệp: 97% trở lên.
-Tỉ lệ đỗ Đại học, Cao đẳng: 45% số học sinh dự thi.
III.Các môn học tự chọn
-Thực hiện dạy tự chọn theo chương trình nâng cao và thực hiện 1 tiết/tuần gồm các môn Toán, Ngữ văn, Anh văn, Vật lí, Hóa học, Sinh học, Lịch sử và Địa lí (Mỗi lớp học tự chọn gồm 3 môn/học kỳ)
-Các môn tự chọn có kế hoạch dạy học riêng và được xây dựng hàng năm.
-Các môn tự chọn theo đề nghị của học sinh, giáo viên chủ nhiệm lớp, giáo viên bộ môn: 
	Môn
	Các lớp học
	Ghi chú

	Toán
	Toàn trường (Trừ lớp: 12A4, 11A4, 10A4)
	

	Lý
	12A1,2,3 + 11A1,2,3 + 10A1,2,3
	

	Hóa
	12A1,2,3 + 11A1,2,3 + 10A1,2,3
	

	Văn
	Khối 10: A4 -> A11
Khối 11: A4 -> A11

Khối 12: A4 ->A11
	

	Sử
	Lớp: 12A4; Lớp 12A7,8,9,10,11 học kỳ II

Lớp: 11A4; Lớp: 11A7,8,9,19,11 học kỳ I; 
Lớp: 10A4.
	

	Địa
	Lớp: 12A4; Lớp 12A7,8,9,10,11 học kỳ I

Lớp: 11A4; Lớp: 11A7,8,9,19,11 học kỳ II; 

Lớp: 10A4.
	

	Anh văn
	Lớp: 10A5 -> 10A11;
Lớp: 11A5,6;
Lớp: 12A5;
	


IV.Đánh giá kết quả hoạt động.
-Đánh giá kết quả hoạt động và điều chỉnh hoạt động của tháng tiếp theo cho phù hợp.
-Đánh giá kết quả hoạt động của ban chuyên môn khi kết thúc học kì I và điều chỉnh hoạt động của ban chuyên môn trong học kì II (nếu cần).
-Đánh giá kết quả hoạt động của ban chuyên môn sau khi kết thúc năm học và những kiến nghị với nhà trường.
	Nơi nhận:

· Hiệu trưởng (để b/c)

· Các phó HT (để phối hợp, cđ)

· Các tổ trưởng CM (để thực hiện)

· Lưu VT.
	KT.HIỆU TRƯỞNG

PHÓ HIỆU TRƯỞNG

Nguyễn Văn Đang


I.  Nhiệm vụ cụ thể
	Thời gian
	Nội dung
	Người thực hiện
	Kinh phí

	Tháng 8,9/2019
	- Phân công giáo viên chủ nhiệm, phân công giảng dạy.

- Tổ chức, quản lí việc dạy và học theo đúng chương trình và lịch học của trường.

- Ổn định tổ chức lớp hoàn thiện danh sách học sinh, sổ điểm cá nhân và các loại sổ sách của giáo viên.

- Họp phụ huynh học sinh toàn trường lần 1.

- Tổ chức, quản lý việc bồi dưỡng học sinh giỏi khối 12 và tổ chức thi học sinh giỏi cấp trường, hoàn thiện hồ sơ học sinh và tổ chức đưa học sinh lớp 12 tham dự kỳ thi học sinh Giỏi cấp thành phố các môn văn hóa do sở GD&ĐT Hà Nội tổ chức ngày 03/10/2019.
- Kiểm tra hồ sơ chuyên môn và thanh tra toàn diện giáo viên.

- Dự giờ thăm lớp, rút kinh nghiệm. 

- Thực hiện chuyên đề
- Cùng Nhà trường, các tổ chức đoàn thể trong Nhà trường   tham gia đầy đủ các cuộc thi cấp Cụm trường THPT Thường Tín – Phú Xuyên do Sở GD&ĐT Hà Nội và các tổ chức, ban nghành liên quan phát động.
- Triển khai sử dụng phần mềm Hệ thống quản lý trường  học do Sở GD&ĐT Hà Nội triển khai và Sổ liên lạc điện tử
- Tăng cường dự giờ, rút kinh nghiệm đối với môn Anh văn lớp 10, 11, 12 học theo sách giáo khoa mới.
- Tổ chức dạy thêm, học thêm theo kế hoạch và giấy phép của Sở GD&ĐT Hà Nội
	- Ban chuyên môn, tổ bộ môn.

- BGH, BCM và giáo viên.

- GV chủ nhiệm và văn thư.
- BGH, GVCN.

- BCM, GVBDHSG, Văn thư.

- BCM
- BCM, tổ nhóm bộ môn.

- Tổ Toán.
- BCM và các bộ phận liên quan.
· Ban quản trị SĐĐT và Giáo viên chủ nhiệm
· BCM, Nhóm Anh văn

· BGH, GV dạy thêm
	Theo quy chế chi tiêu nội bộ năm 2019

	Tháng 10/2019
	- Tổ chức và duy trì nề nếp dạy học.

- Tổ chức dạy thêm theo giấy phép của Sở.
- Thực hiện chuyên đề.

- Kiểm tra hồ sơ chuyên môn các tổ và thanh tra toàn diện giáo viên.

- Dự giờ thăm lớp, rút kinh nghiệm.

- Bồi dưỡng giáo viên thi giáo viên dạy giỏi cấp Cụm môn Toán, tiếng Anh và Công nghệ
- Tiếp tục triển khai sử dụng phần mềm Hệ thống quản lý trường học do Sở GD&ĐT Hà Nội triển khai.
- Tăng cường dự giờ, rút kinh nghiệm đối với môn Anh văn lớp 10, 11, 12 học theo sách giáo khoa mới.


	- BGH, BCM và giáo viên.

- BGH, BCM và giáo viên dạy thêm

- Tổ Tự nhiên I
- BCM

- BCM, tổ nhóm bộ môn

- BCM, GV bộ môn
- BGH, GV
· BCM, Nhóm Anh văn
	Theo quy chế chi tiêu nội bộ năm 2019

	Tháng 11/2019
	- Tổ chức và duy trì nề nếp dạy học

- Tổ chức thao giảng hội đồng chào mừng ngày 20/11.

- Thực hiện chuyên đề.
- Kiểm tra hồ sơ chuyên môn các tổ và kiểm tra toàn diện.

- Bồi dưỡng giáo viên thi giáo viên dạy giỏi cấp cụm và thành phố.

- Tiếp tục triển khai sử dụng phần mềm Hệ thống quản lý trường học do Sở GD&ĐT Hà Nội triển khai.
- Tăng cường dự giờ, rút kinh nghiệm đối với môn Anh văn lớp 10, 11, 12 học theo sách giáo khoa mới.
	- BGH, BCM, GV.

- BGH, BCM, GV

- Tổ Tự nhiên II, tổ Toán, tổ Xã hội 
- BCM

- BCM, GV bộ môn

- BGH, GV
· BCM, Nhóm Anh văn
	Theo quy chế chi tiêu nội bộ năm 2019

	Tháng 12/2019
	- Tổ chức và duy trì nề nếp dạy học.

- Kiểm tra hồ sơ giáo viên.

- Kiểm tra việc thực hiện chương trình.

- Thực hiện chuyên đề.

- Bồi dưỡng giáo viên thi giáo viên dạy giỏi cấp thành phố (nếu có).
- Tăng cường dự giờ, rút kinh nghiệm đối với môn Anh văn lớp 10 học theo sách giáo khoa mới.

- Tổ chức kiểm tra học kỳ I, lớp 12 gồm môn Toán, Ngữ văn, Anh văn theo đề của Sở GD&ĐT hoặc của Trường
- Hoàn thiện sổ điểm điện tử và thống kê kết quả học tập, rèn luyện của học sinh, báo cáo kết quả.

- Sơ kết kì I.

- Phân công chuyên môn để thực hiện chương trình giáo dục học kỳ II.
	- BGH, BCM, GV

- BCM

- BCM

- Tổ Văn – Sử.
- BCM, GV bộ môn

- BGH, BCM, GV

- BGH

· BGH, GV
· BGH

· BCM, GV
	Theo quy chế chi tiêu nội bộ năm 2019

	Tháng 1/2020
	- Thực hiện chương trình giáo dục học kỳ II

- Tổ chức và duy trì nề nếp dạy học.

- Kiểm tra hồ sơ chuyên môn.

- Dự giờ thăm lớp, rút kinh nghiệm.

- Thực hiện chuyên đề.

- Tăng cường dự giờ, rút kinh nghiệm đối với môn Anh văn lớp 10, 11, 12 học theo sách giáo khoa mới.
	- BGH, BCM, GV

- BCM

- BCM, tổ nhóm bộ môn

- Tổ Xã hội, tổ Văn – Sử
- BCM, nhóm Anh văn
	Theo quy chế chi tiêu nội bộ năm 2020

	Tháng 2/2020
	- Tổ chức, duy trì nề nếp dạy học.

- Kiểm tra hồ sơ chuyên môn.

- Dự giờ thăm lớp, rút kinh nghiệm.

- Tăng cường dự giờ, rút kinh nghiệm đối với môn Anh văn lớp 10, 11, 12 học theo sách giáo khoa mới.

	- BGH,BCM,GV

- BCM

- BCM, tổ nhóm bộ môn

- BCM, nhóm Anh văn

	Theo quy chế chi tiêu nội bộ năm 2020

	Tháng 3/2020
	- Tổ chức, duy trì nề nếp dạy học.

- Kiểm tra hồ sơ chuyên môn.

- Tổ chức thao giảng hội đồng chào mừng ngày 26/3.

- Dự giờ thăm lớp, rút kinh nghiệm.

- Thực hiện chuyên đề cấp Cụm môn Sinh học
- Thực hiện chuyên đề cấp trường
- Cho học sinh đăng ký môn thi tốt nghiệp.

- Tổ chức ôn tập kỳ thi THPT quốc gia.

- Tăng cường dự giờ, rút kinh nghiệm đối với môn Anh văn lớp 10,11, 12 học theo sách giáo khoa mới.
	- BGH,BCM,GV

- BCM

- BCM, GV

- BCM, tổ nhóm bộ môn

- Tổ Tự nhiên II
- Tổ Tự nhiên I
- BGH, GVCN

- BCM, GV bộ môn

- BCM, nhóm Anh văn
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	Tháng 4/2020
	- Tổ chức, duy trì nề nếp dạy học.

- Kiểm tra hồ sơ chuyên môn.

- Tổ chức bồi dưỡng thi học sinh giỏi 8 môn khối 10,11.

- Dự giờ thăm lớp, rút kinh nghiệm.

- Thực hiện chuyên đề.

- Tổ chức ôn tập kỳ thi THPT quốc gia

.- Kiểm tra việc thực hiện chương trình.

- Phát động phong trào viết SKKN.
- Tăng cường dự giờ, rút kinh nghiệm đối với môn Anh văn lớp 10,11 học theo sách giáo khoa mới. 
	- BGH, BCM, GV

- BCM

- BCM, GV

- BCM, tổ nhóm bộ môn

- Tổ Toán
- BCM, GV bộ môn

- BCM, BGH

- BCM
- BCM, nhóm Anh văn
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	Tháng 5/2020
	- Tổ chức, duy trì nề nếp dạy học.

- Kiểm tra hồ sơ chuyên môn.

- Tổ chức ôn tập kỳ thi THPT quốc gia.     
 - Kiểm tra việc thực hiện chương trình và kế hoạch dạy bù chương trình.
- Tăng cường dự giờ, rút kinh nghiệm đối với môn Anh văn lớp 10,11, 12 học theo sách giáo khoa mới và tổng kết, báo cáo với sở GD&ĐT theo kế hoạch của Đề án 2020.
- Tổ chức kiểm tra học kì II.

- Hoàn thiện hồ sơ dự thi THPT Quốc gia cho học sinh khối 12.

- Lên kế hoạch hoạt động hè.
	- BGH, BCM, GV

- BCM

- BCM, GV

- BCM, GV

- BCM, nhóm Anh văn

- BGH, các bộ phận liên quan.
- BGH, GVCN, văn thư.

- Trưởng BCM
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